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RELATORIO
DE IMPACTO

2025

BEM-VINDOS AO RELATORIO DE IMPACTO
DO ANAVILHANAS JUNGLE LODGE.

O ano de 2025 reforcou ainda mais o propaosito
que nos fez criar o Anavilhanas Jungle Lodge ainda
em 2007: servir como porta de entrada para que
0S vigjantes de todo mundo conhecam os encantos
da Amazonia com respeito a floresta e seus
moradores, mostrando que o turismo pode ser
uma potente ferramenta de conservacao.

Foram 4.932 hospedes em 2025, 567 hospedagens a mais
do que no ano interior, ou, em outras palavras: 567 novas
chances de engajar pessoas na missao de manter a floresta
em pé, espalhando ao mundo sua urgéncia.

\/er crescer o numero de hospedes, no entanto, é também

um aumento das nossas responsabilidades. E apesar de termos
conseguido manter nossos principais indicadores em areas como
gestdo de residuos e energia e termos implementado novas acoes
socioambientais, o desafio de neutralizar nossas pegadas

e constante e crescente.

Através do nosso Instituto Anavilhanas, criado em 2022 para
fortalecer o trabalho que realizamos junto as comunidades ribeirinhas
ha mais de 15 anos, concretizamos diversas iniciativas nas areas

de educacao, saude, desenvolvimento local sustentavel, meio
ambiente e apoio a pesquisa na Amazoénia nos ultimos meses.
Ampliamos nossa participacao em escolas das comunidades

locais, com o envio de merenda e a contratacao de uma pedagoga

e servimos de base para uma ONG que realiza pesquisas

na Amazonia em prol da conservacao da fauna.
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Com essas e outras agoes, reafirmamos nosso papel
na preservacao do meio ambiente e dos direitos humanos,
0 que nos rendeu novamente a certificacao no Sistema B em 2025.

A seguir, apresentamos um resumo das nossas principais acoes
e medidas, assim como as metas para este ano, sempre com

a certeza de que 0 N0SSO COMPromisso com o turismo
responsavel é cada vez maior.

Aproveitamos também para agradecer a todos:
colaboradores, parceiros e haospedes, que nos
ajudam a tornar possivel nossa missao.
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ANAVILHANAS JUNGLE LODGE

Fundado em 2007, o Anavilhanas Jungle Lodge
e um hotel de selva as margens do rio Negro

e em frente ao Parque Nacional de Anavilhanas,
gque tem como missao manter a floresta em pe.
A decisao vai aléem de iniciativas mais palpaveis,
COMO 0 uso eficiente de energia, para imprimir
um olhar amplo, que coloca a comunidade local
Como grande protagonista.

Com diversas iniciativas socioambientais, o Anavilhanas
faz parte do Sistema B™, uma rede global com empresas
que repensam a economia para beneficiar todas

as pessoas, comunidades e o planeta. E é também
signatario do Pacto Global da ONU, com companhias
comprometidas com os dez principios universalmente
aceitos nas areas de direitos humanos, trabalho,

meio ambiente e combate a corrupcao.
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INSTITUTO ANAVILHANAS

O Instituto Anavilhanas foi fundado

em 2022 para formalizar as acoes feitas
pelo Anavilhanas Jungle Lodge junto a
comunidades ribeirinhas, como o de Santo
Antonio e o de Tiririca, desde sua fundacao
no coracao da Amazonia brasileira.

Com cinco frentes principais de atuacao — educacao,
saude, desenvolvimento local sustentavel, meio ambiente
e apoio a pesquisa na Amazonia —, a organizacao busca
valorizar e fortalecer o potencial destas comunidades

e de seus moradores, 0s grandes protagonistas da floresta.
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O gerenciamento de residuos & um capitulo muito
importante na gestao do Anavilhanas e agoes
inteligentes, como evitar ao maximo itens de
plastico de uso unico e oferecer aos hospedes

e colaboradores garrafas reaproveitaveis e fontes
de agua potavel, estao sempre presentes.

Também nao faltam projetos
maiores, que ajudam a capacitar
cooperativas da regiao. Sendo
assim, o gerenciamento de residuos
é pensado a partir de duas frentes

— 0s reciclaveis e 0s organicos

— e todos os residuos destinados
por terceiros necessitam de
certificado de destinacao.
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2.

RESIDUOS
RECICLAVEIS

A reciclagem de residuos & um dos
principais recursos existentes para
evitar a sobrecarga dos aterros e a
contaminacao do meio ambiente g,
por isso, a iniciativa é tida como
prioridade no Anavilhanas. Todo
residuo reciclavel produzido no hotel
e separado na fonte: em 2025, foram
5.994 kg enviados para reciclagem.

A atividade também tem um impacto
social significativo, através das
cooperativas de reciclagem que
oferecem oportunidades de trabalho
para populacao local de baixa renda.

Em 2025, o Anavilhanas ofereceu ajuda
de custo mensal para a COOPCAMARE,
organizacao responsavel pela
reciclagem no municipio de Novo

Airao, além de apoio juridico e contabil.
Assim, a organizacao pode se inscrever
no Programa Pro-Catador.
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VIDRO

O Anavilhanas passou a se
responsabilizar pelo envio do
vidro utilizado para a cooperativa
ASCARMAN, de Manaus, para
garantir que a destinacgao correta
aconteceria — foram 4.880 kg de
vidro reciclado. O lodge também
ofereceu ajuda de custo mensal
a organizacao.

OLEO E GORDURAS
RESIDUAIS (OGR)

Armazenado em galoes

de forma cuidadosa, o dleo
utilizado foi enviado para

a Eco Cooperativa em Manaus,
que realiza a sua reciclagem.

Além disso, o Anavilhanas
realizou uma revisao do cardapio
para usar menos 0leo. Ao todo,
foram 1.229 litros de 6leo
residual gerado, quase 100 litros
a menos do que o ano anterior.

RESIDUOS
ELETRONICOS E OUTROS

Residuos eletronicos, fiacoes,
pecas, lampadas e baterias sao
separados e entregues a empresas
gque dao a destinacao adequada
aos materiais. Em 2025, 3 kg

de pilhas e 1 bateria foram
retornadas aos fabricantes.
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ORGANICOS

0%,

Os residuos organicos vindos do preparo e do excedente das
refeicoes sao levados para compostagem no sitio agroflorestal

do Anavilhanas, além de complementarem a alimentacao de animais
de um pequeno produtor rural. Ao todo, foram 70,8 toneladas de
materia organica reaproveitadas. Em 2025, o lodge também revisou
seu cardapio e treinou os colaboradores para evitar desperdicios.
Com isso, houve uma reducao de 4,4% na geracao de residuos
organicos em relacao a 2024.

E 0S RESiDUOS Como o municipio de Novo Airdo
QUE NAO PODEM nao conta com um aterro sanitario,

a operacao do hotel busca reduzir

SER RECICLADGS, a0 maximo o uso de embalagens

REAPROVEITADOS e materiais cuja reciclagem nao

OU TRATADOS? e praticada. Em 2025, manteve-se
o volume do ano anterior de
aproximadamente 9 toneladas,
mesmo com o aumento de 13%
no namero de visitantes.
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Além de testar periodicamente a agua consumida
no hotel para garantir sua qualidade, o Anavilhanas
esta sempre atento a quantidade consumida.

2 4 outubro, o lodge iniciou um projeto para

5 melhorar as medicoes, com a instalacao
de reducao do consumo o R
de agua da area da piscina, de 4 novos hidrometros. A iniciativa
entre os meses de possibilita 0 mapeamento do consumo
O das principais areas e a aplicacao
de correcOes nos processos buscando
reduzir o volume de agua utilizada.

Ao longo de 2025, observou-se um
aumento nesse consumo e, ainda em
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A estacao de tratamento
de efluentes é analisada
com frequéncia para
atestar a eficiéncia do seu
tratamento. Alem disso,
seu lodo é removido
periodicamente por uma
empresa especializada
gue se responsabiliza pelo
transporte e destinacao
do material.
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CLETRICIDADE

Com sua propria usina solar fotovoltaica

e acoes cotidianas inteligentes, o Anavilhanas
gerou energia majoritariamente limpa

e renovavel em 2025.
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USINA

A energia fornecida pela
concessionaria em Novo Airao

e de geracao termoelétrica,

0 que aumenta ainda mais a
importancia de o Anavilhanas

ter sua propria alternativa de
energia solar, responsavel por uma
reducao significativa na emissao
de gases de efeito estufa.

52. 12.

do volume de de aumento na
energia consumido geracao de energia
foi gerado na usina solar da propria usina
solar do hotel
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Em 2025, dos 539.996 kWh

de energia consumidos pelo
Anavilhanas, 52% foram gerados
pOr sua propria usina — um aumento
de 12,4% em relacao ao ano anterior.

~

ACOES COTIDIANAS

O Anavilhanas adquiriu aparelhos
eficientes, que reduzem o consumo

elétrico, como os de ar condicionado
e as lampadas, além de manter sensores

de presenca nas areas comuns.
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O Anavilhanas possui um sitio organico, de onde
vem parte dos ingredientes usados na alimentacao
dos haspedes e colaboradores. Seguindo os
principios da agroecologia, 0 espaco aproveita

0s recursos disponiveis sem intoxicar o ambiente.

Alguns
destaqgues
de 2025:

b.A
Cada vez maior e mais diverso,

o sitio tem conseguido aumentar
o numero de alimentos saudaveis
e nutritivos que oferece.

Em 2025, o espaco ganhou

sua terceira estufa de cultivo,
multiplicou suas coldnias

de abelhas e passou a ter
galinhas criadas livres.

6.8
Todos os testes realizados

para oferecer novos alimentos
utilizaram agentes biologicos
para combater pragas sem

a presenca de agrotoxicos.

Os excrementos sao
decompostos e misturados
com o adubo da compostagem.

6.C
O Anavilhanas realizou uma

parceria com o Instituto de
Desenvolvimento Agropecuario

e Florestal Sustentavel do Estado
do Amazonas — IDAM para
oferecer uma formacao
agroecologica para pequenos
produtores da regiao.

EEEEEEE
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Com 143 colaboradores, o Anavilhanas
e 0 maior empregador privado da regiao
e enxerga o turismo sustentavel como
uma oportunidade de desenvolvimento.
Conheca as principais frentes e acoes:

PERFIL )
SOCIODEMOGRAFICO

O Anavilhanas busca manter

um perfil diverso e sem distincao
de oportunidades entre seus 143
colaboradores, sendo 59 mulheres
e 84 homens. Atualmente, 60% dos
cargos de lideranga sao ocupados
por mulheres. A maior parte dos
funcionarios se autodeclara preto
ou pardo, representando 82,5% dos
contratados. 13,3% se autodeclara
branca, 3,5% indigena e 0,7% amarela.

Distribuicdo de Distribuicao de funcionarios
funcionarios por género. por raca autodeclarada.

143

funcionarios

60

dos cargos de lideranca
sao ocupados por mulheres.

3,5%

indigenas

1%

amarelos
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PROGRAMA
DE SAUDE

Todos os colaboradores
usufruem de algum tipo
de suporte de satde, como
planos de atendimento
virtual ou presencial.

ECONOMIA
E EMPREENDEDORISMO

O Anavilhanas disponibiliza
empréstimos sem juros para
seus colaboradores investirem
em projetos pessoais.

Em 2025,
foram investidos:

rs 177.71,73

no plano de atendimento médico
e psicologico dos colaboradores

rs 12.694

em exames e outros
procedimentos

rs 115.753

foram concedidos, em 2025,
com essa finalidade
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CAPACITACAQO,
SAUDE E SEGURANCA

O hotel realiza com os colaboradores
constantes capacitacoes,
principalmente sobre brigada

de emergéncia, além de treinamentos
e palestras, incluindo temas como
saude mental, satde da mulher,
satde do homem e nutricao.

Em 2025, R$ 4.701,84 foram direcionados
para essas acoes. Ha ainda uma Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes,

gue realiza 0 mapeamento dos riscos

e a prevencao de acidentes, aléem de

um canal de ética aberto para denancias.
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Em 2025, o trabalho do Instituto Anavilhanas seguiu
com suas cinco frentes principais — educacao, saude,
desenvolvimento local sustentavel, meio ambiente
e apoio a pesquisa na Amazonia. Nesta frente

de suporte aos projetos que estudam o bioma

e a iniciativas que buscam um turismo mais
responsavel, o lodge também participou de diversos
conselhos, entre eles os municipais de turismo e
meio ambiente, do comité ESG da BLTA (Brazilian
Luxury Travel Association) e do conselho do Parque
Nacional de Anavilhanas.

RS
429.700

foram direcionados . s ~ :
para acdes e projetos de Apoio a Fundacao Almerinda

impacto socioambiental. Malaquias, que promove atividades
de contra turno escolar voltadas
a educacao ambiental

PRINCIPAIS ACOES DE 2025

Contratacao de uma pedagoga
e uma professora de inglés para a
escola de uma comunidade ribeirinha

Apoio a ONG Oncafari, que
desenvolve um trabalho de
conservacao da biodiversidade

Atendimento de oftalmologista
em duas comunidades

Envio de alimento para
a merenda de duas escolas
de comunidades ribeirinhas

Reforma da sede da Associacao
de Artesaos de Novo Airao

020,
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ACOES VALOR
AANA - reforma 24.680,00
Aracari — merenda escolar 32.030,31
ASCARMAN - apoio para reciclagem do vidro 2.100,00
Atletas do Futuro — apoio a projeto esportivo em Novo Airao 3.809,88
Cestas de Natal — cestas basicas para as comunidades e associacoes 12.107,30
Corpo de Bombeiros - Luva para treinamento da brigada de incéndio florestal 2.280,00
Corpo de Bombeiros - Merenda para curso de bombeiros mirim 2.000,00
COOPCAMARE - Custas de Cartorio e JUCEA para formalizacao 2.817,17
COOPCAMARE - Apoio para realizacao da coleta seletiva 3.000,00
IDAM - Alimentacao para curso de agroecologia 875,00
FAM — Doacao mensal projeto de educacao ambiental 66.000,00
Mirituba — Projeto de abastecimento de agua 1.200,00
Oncafari — Projeto de conservacao da biodiversidade 72.000,00
Pedagoga — Escola ribeirinha comunitaria 54.000,00
Projeto Capim Santo — Obra pier porto Anavilhanas 48.942,00
Semear — Transporte campeonato infantil 630,00
Prefeitura/SEMMA — Confeccao de lixeiras 500,00
Comunidade Santo Antonio — Mao de obra 6.950,00
Comunidade Santo Antonio — Conclusao da fossa 1.500,00
Comunidade Santo Antdnio — Caixa d'agua 500,00
Comunidade Santo Antonio — Transporte de areia 150,00
Comunidade Santo Anténio — Reforma fogao 350,00
Comunidade Santo Antdnio — Melhorias refeitario 200,00
Comunidade Santo Antonio - Gastos com papelaria e reforma comunidade 1.094,28
Comunidade Santo Antonio - Reforma freezer 450,00
Comunidade Santo Antdnio - Compra freezer antigo 600,00
Comunidade Santo Antonio - Compra freezer com frete 2.569,05
Comunidade Santo Antonio - Cetol e tinta 984,20
Comunidade Santo Antonio — Baterias 6.400,00
Comunidade Santo Antonio — Materiais construcao 2.770,40
Comunidade Santo Antonio — Materiais livraria 138,50
Comunidade Santo Antonio — Professora de inglés 9.800,00
Comunidade Santo Antonio — Comemoracao Pascoa 406,00
Comunidade Santo Antonio — Fechaduras e dobradicas 110,00
Comunidade Santo Antonio - Merenda 32.030,31
Comunidade Tiririca — Expositor de rochas 650,00
Tiririca - Mandioca para demonstracao de Producao de Farinha 960,00
Instituto Chico Mendes - 6.721,00
Despesa em melhorias na Base ICMBio - Parque Anavilhanas

Oftalmologista - Hospedagem, alimentacao 32.913,00

e logistica para avaliacao oftalmoldgica nas comunidades

TOTAL

437.218,39
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A busca por medidas que neutralizem ao maximo
o impacto do Anavilhanas @ uma constante

e um dos principios do compromisso do hotel

de exercer um turismo responsavel. Se por um
lado os resultados de 2025 sao positivos, por
outro eles servem como incentivo para melhorar
e buscar metas ainda maiores.

Em 2026, portanto, o Anavilhanas
segue trabalhando para conquistar
novos indices de desempenho
socioambiental, levando em conta
as principais metas:

o) o) o)

7o 7o 7o
de reducao de reducao de reducao
na geracao na geracao No consumo
de residuo de rejeito de agua per
organico per per roomnight roomnight
roomnight

o)

%o
de aumento projetos Elaboragao de
na proporcao entregues um inventario
de energia de impacto
solar gerada comunitario. de §a5€5 de
Versus o efeito estufa

consumo total
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